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PREFEITURA MUNICIPAL DE OCARA/CE.
PREGOEIRO(A) E EQUIPE DE APOIO

REF.: PREGAO 0906.01/22 - PE

PROPOSTA DE PRECUS

READEQUADA

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual prestacio de servigos com locacao de
Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano do Municipio de Ocara/CE.

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa documentacao exigida para a execugao

Prezados Senhores,

veiculos tipo caminhao pipa para atender as necessidades d¢

abaixo assinalados.
PRECO PREGO
ITEM | CODIGO DESCRICAO FONTE | UND MARCA |QUANTIDADE | UNITARIO R$ TOTAL R$
1 | LOTE 01 287.798,88
comp |LOCACAQ DE UM (01) VEICULO TIPO [ MERCEDES | |
1.1 PIPA 01 CAMINHAO PIPA COM CAPACIDADE | PROPRIA MES BENS 12,00 11.991,62 143.899,44
12.000 LITROS - | ) ‘ 1313
COMP LOCACAO DE UM (01) VEICULO TIPO MERCEDES
1.2 PIPA 01 CAMINHAO PIPA COM CAPACIDADE | PROPRIA MES BENS 12,00 11.991,62 143.899,44
12.000 LITROS - I! | 1313
2 | LOTE 02 ‘ 237.800,00
COMP LOCACAO DE UM (01) VEICULO TIPO [ MERCEDES .
2.1 PIPA 02 CAMINHAO PIPA COM CAPACIDADE | PROPRIA MES _ BENS 12,00 9.900,00 :m.moo.ﬁ
L 8.000 LITROS - | 113 | i

To= Locagbes € Servigas - LTCA
CNPJ 35247 T04/0001-46 ingc Estacusi 05222 "426

do objeto constantes do Edital, especificamente com relagdo aos Servigo
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CAMINHAQ PIPA COM CAPACIDADE BENS 2,00 9,800,00 118,800 00
8.000 LITROS -1 1113

LOCACAO DE UM (01) VEiCULC TP [ | MERCEDES
PROPRIA| MES

VALOR TOTAL: | 525.398,88_
QUINHENTOS E VINTE E CINCO ML TREZENTOS E NOVENTA E OITO REIAS E OITENTA E OITO CENTAVOS

Valor Globa! da Proposta R$ 525.398,88 (-QUINHENTOS E VINTE E CINCO MIL TREZENTOS E NOVENTA E OITO REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS-)
Por esta proposta, declaramos inteira submiss&o aos preceitos legais em vigor, especialmente aos da Lei 8.666/93.
Propomos executarmos o objeto desta licitagdo, obedecendo as estipulagoes do correspondente Edital e as suas especificagbes, e asseverando que;

a) Prazo de validade da proposta e de: 60 (sessenta) dias

b) As condigdes de pagamento sdo: Mensal

c) Todos os componentes de despesas de qualquer natureza, custo diretos ¢ indirctos relacionados com salarios, encargos trabalhistas, previdenciarios
sociais, e de todos os demais impostos, taxas e outras despesas decorrentes de exigéncia legal ou das condi¢bes de gestdo do contrato a ser assinad
encontram-se inclusos nos pregos ofertados.

d) O prazo de entrega / execug¢io do objeto licitado € de acordo com o contrato.

Fortaleza-Ce, 20 de JULHO de 2022.
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Thi Olivier m<o.umm=w~m
954.017.80349
Socio Adensirado’

Too Locagdes ¢ Servgos - LTDA
CNPJ 35 247 704/0001-48 Inse. Estadual 06 222 1476



COMPOSICOES

1.1. COMP PIPA 01 - LOCAGAO Um UM (01) VEICULO TIPO CAMINHAO PIPA COM CAPACIDADE 12.000 LITROS - | (MES)

MAO DE OBRA FONTE UNID COEFICIENTE | PRECOUNITARIO | TOTAL |
12380 |MOTORISTA o SEINFRA | H 160,00000000 | O 17.21] 2.753,60
, TOTAL MAO DE OBRA: 2.753,60
MATERIAL FONTE UNID COEFICIENTE | PREGO UNITARIO TOTAL
12701 | DEPRECIAGAO SEINFRA H 578,60000000 1,00 578,60
12702 | JUROS | SEINFRA | H 208,00000000 1,00 208,00
12703 | MANUTENGAO SEINFRA H 433,00000000 1,00 433,00
TOTAL MATERIAL: 1.219,60
TRANSPORTE FONTE UNID COEFICIENTE | PREGO UNITARIO TOTAL
PIPA G2 |SAMINERD 0 Mebs A AARE IOUAL. OUT eptema | MEs 1,00000000 8.018,42 8.018,42
TOTAL TRANSPORTE: 8.018,42
VALOR: 11,.991,62
1.2. COMP PIPA 01 - LOCACAO DE UM (01) VEICULO TIPO CAMINHAO PIPA COM CAPACIDADE 12.000 LITROS - Il (MES)
MAO DE OBRA FONTE UNID COEFICIENTE | PREGO UNITARIO TOTAL
12380 |MOTORISTA SEINFRA H 160,00000000 17,21 2.753,60
TOTAL MAO DE OBRA: 2.763,60
MATERIAL FONTE UNID COEFICIENTE | PRECO UNITARIO TOTAL
12701 | DEPRECIAGAQ SEINFRA b 578,60000000 1,00 578,60
12702 | JUROS SEINFRA | H 208,00000000 1,00 208,00
12703 | MANUTENGAO SEINFRA | H 433,00000000| 1,00 433,00
- TOTAL MATERIAL: 1.219,60
TRANSPORTE FONTE UNID COEFICIENTE | PREGO UNITARIO TOTAL |
PIpAGZ |SAMINHAO w_mw%SMmm,D@sm%hmwwm IGUAL OU| propriA  MES 1,00000000 801842 801842
TOTAL TRANSPORTE: | 8.01842| -
_ VALOR: | 11.99162 =

CNPJ 35247 7040001.48 tnsc Estacual D8 222 142-6

Toe Locagdes & Sewvipos - LTDA
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2.1. COMP PIPA 02 - LOCAGAO DE UM (01) VEICULO TIPO CAMINHAO PIPA COM CAPACIDADE £.000 LITROS - | (MES) q
'MAC DE OBRA FONTE UNID | COEFICIENTE | PREGO UNITARIO TOTAL |
12380 |MOTORISTA o SEINFRA H 160,00000000 17,21 2.753,60
~ TOTAL MAODE OBRA:|  2.753,60
MATERIAL FONTE UNID COEFICIENTE | PRECO UNITARIO TOTAL |
12701 | DEPRECIACAQ | SEINFRA H  264,00000000, 1,00 264,00 |
12702 | JUROS SEINFRA H 70,00000000 1,00 70,00
12703 | MANUTENGCAO o SEINFRA H 133,00000000 1,00] 133,00
. TOTAL MATERIAL: | 467,00
TRANSPORTE FONTE UNID COEFICIENTE | PREGO UNITARIO TOTAL
PIPA 01 mou._mﬂﬂ_%m Wi ool ey %Lwo_mm IGUAL OU| prépria | MEs 1,00000000 6.679,40 6.679,40
TOTAL TRANSPORTE: 6.679,40
VALOR: 9.900,00
2.2. COMP PIPA 02 - LOCAGAQ DE UM (01) VEICULO TIPO CAMINHAO PIPA COM CAPACIDADE 8,000 LITROS - Il (MES)
MAO DE OBRA FONTE UNID COEFICIENTE | PREGO UNITARIO TOTAL
12380 | MOTORISTA SEINFRA H 160,00000000 17,21 2.753,60
TOTAL MAO DE OBRA: 2.753,60
MATERIAL B FONTE UNID COEFICIENTE | PREGO UNITARIO TOTAL
12701 | DEPRECIACAO SEINFRA H 264,00000000 1,00 264,00
12702 | JUROS . SEINFRA H 70,00000000 1,00 70,00
| 12703 | MANUTENGCAO SEINFRA H 133,00000000 1,00 133,00
TOTAL MATERIAL: 467,00
TRANSPORTE FONTE UNID COEFICIENTE | PRECO UNITARIO TOTAL
| PIPAD! mowmﬂq%_m Az ] _.n%u_,mmwmv w%_bmvwm IGUAL OU| peopRIA MES 1,00000000 6.679.40 6.679.40
TOTAL TRANSPORTE: 667940 _
T VALOR: 9.900,00%°

Q.

\ ! \ﬂm..
V4 i
Ny

/.H.«\‘ -



ENCARGGS SOCIAIS

cop DESCRICAQ | HORA %  MES% |
A GRUPOA -
A INSS - P ) ~0,00!
A2  |SESI : T80 o 1,50
A3 | SENAI o 1,00 1,00
A4 |INCRA 0,20 0,20
A5 | SEBRAE 0,60 0,60
A6 | Salario Educagao 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 |FGTS 8,00 8,00
AS  [SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 |Feriados 3,71 0,00
B3 [Auxilio - Enfermidade 0,85 0.66
B4 [13° Salério 10,81 833
B5 |Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
" B7 |Dias de Chuvas 1,56 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 8,95 6,90
B10 | Salario Maternidade . N 0,03 0,02
TOTAL 44,64 16,61
c GRUPOC |
C1  [Aviso Prévio Indenizado I 541 417
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 |Fénas Indenizadas - - 436 3,36
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 3,80 2,03
C5 [Indenizagao Adicional b 0,46 0,35
TOTAL 14,16 10,91

Toe Locagbes e Serngos - LTCA
CNPJ 35.247 T0A/I001-4B lnsc. Estacual 06 222 142.6



| D GRUPO D
| D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B i 750 2,79
| D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre | 0,45 0,35
Aviso Prévio Indenizado
o = TOTAL N.&u w.'._hl
Horista = 83,56%
Mensalista = 47,46%
A+B+C+D
| cop | DESCRIGAQ | HORA% | MES% |
A  [GRUPOA
A1 [INSS 0,00 0,00
A2 |SESI 1,50 1,50
A3 | SENAI 1,00 1,00
A4 [INCRA 0,20 0,20
A5 | SEBRAE 0,60 0,60
A6 [ Salario Educagdo ! 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho i 3,00 3,00
A8 |FGTS ; o 8,00 8,00
A3  [SECONCI 0,00 0,00
o - TOTAL | 16,80 16,80
B |[GRUPOB
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,88 0,00
B2 |Feriados : 3,72 0,00
B3 | Auxilio - Enfermidade S 0,92 0,69 |
B4  [13°Salario o o - 11,01 8,33
B5 |Licenca PaternidadE 0,08 0,06
B6 |Faltas Justficadas _ 0,73 0,56
B7 |Dias de Chuvas | 1,67 0,00
B8 | Auxilio Acidente de Trabalho | i 0,12 0,09

Toe Locagdes @ Servigos - LTOA

CNPJ 38 247 7040000148 Insc Cetatiial' 06 222 1428

—————

e PR

€

A

\

|

N

- vy

A



B9 | Férias Gozaaas 11,80 893/
B10 | Salario Materricade A o o 003 0,02
‘ TOTAL 47,96 18,68
C [GRuUPOC
C1 Aviso Prévio Indenizado 7.12 539
Cz :>smo Prévio Trabalhado . 0,40 0,30
C3 | Férias Indenizadas B B 2,40 1,82
C4 |Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 483 3,66
C5 Indenizacéo Adicional 0,60 0,45
TOTAL 15,35 11,62
D GRUPO D ,
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,06 3,14
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre 0,64 0,48
Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,70 3,62
Horista = 88,81%
Mensalista = 50,72%
A+B+C+D
[ coo | 'DESCRIGAQ ) | HomRA% | MES% |
A GRUPO A
A1 [INSS B 0,00 0,00
A2 | SESI 1,50 1,50
A3 |SENAI N 1,00 1,00
A4 |INCRA 0,20 0,20
A5 | SEBRAE l_. 0,60 0,60
A8 | Salério Educaggio 2,50 2,50
A7 | Segura Contra Acidentes de Trabalho 300 3,00
A8 [FGTS - - - 8,00 8,00
A9 [SECONCI ) - 0,00 0,00

Toe Locagtes e Senvwos - LTDA
CNPJ 35247 T04/0601-48 Insc. Cstaduar 06 227 1426
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_ TOTAL 16,80 16,80
B |GRUPOB -
B1 Repouso Semanal Remunerado | 17,84 0.00|
B2 |Feriados R T3 0,00
B3 |Auxilio - Enfermidade 0,87 067
B4 | 13° Salario 10,80 8,33
BS | Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 |Faltas Justficadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
BS | Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 | Salario Maternidade 0,03 a 0,03
B TOTAL 44,41 16,46
C [GRUPOC
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 417
C2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 485 3,75
C4 DepoGsito Rescis&o Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 [Indenizagio Adicional 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38
D GRUPO D R
D1 |Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B - 7.46 2,77
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre 0,45 0,35
Aviso Prévio Indenizado _
TOTAL 7,91 312
Horista = 83,85%
Mensalista = 47,76%
A+B+C+D
cop | DESCRIGAO | HORA % MES % ] .
a ~ <

Toe Locages € Seracos - LTDA
CNFJ: 35 247 7040000148 insc Estacial 06222 1428



A  |GRUPO A
A1 INSS 20,00] 20,00
[ A2 [SESI 1,50 1,50
[ A3 [SENAI 1,00 1,00
A4 |INCRA 0.20 0,20
A5 SEBRAE 060| 0,60
| A6 | Salario Educagao "~ 2,50 2,50
A7 [Segurc Contra Acideriies de Trabaiio 3.00 3,00
A8 |FGTS = 8,00 8,00
A9 [SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 36,80 36,80
B GRUPOB :
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 |Feriados 3,71 0,00
B3 | Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 |13° Salario 10,80 833
BS Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 | Auxilio Acidente de Trabalho 0,11] 0,08
BS Férias Gozadas 8,71 6,73
| B10 | Salério Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44,41 16,46
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5.40 417
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13} 0,10
c3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
C4 |Depdsito Rescisao Sem Justa Causa . 3,90 3,01
C5 |Indenizagdo Adicional 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38
' D GRUPOD
D1 _[Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B i 1834 6,08 |

Toe Locaghes ¢ Servigos - LTOA
CNPJ 35 247 704000140 nsc Estacua: 08 222 1426



D2

Aviso Prévio _._umm:_umac

Reincidéncia de Grupo A scbre Awiso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do F G1S soore

L

0,48

TOTAL

16,82

Horista = 112,76%
Mensalista = 71,07%

A+B+C+D

T0 A : :

AR g .

i lvier Evangelisia
.q:_mmwmowu. 011,803-48
Soc Administrasor

Toe Locagdes & Servos - LTOA
CNPI 35 247 TOANOM -8 Inse Feteliol IF 272 1408



